ESTATUTOS DEL
REAL CLUB NAUTICO DE VIGO




Y CAPITULO 1
" DISPOSICIONES GENERALES
4

Articul a(tc
DENOMINACIO
1.1. Esta Sociedad se denomina REAL CLUB NAUTICO DE VIGO.

Articulo 22
OBIJETIVOS

2.1 Los fines de esta Sociedad son, la practica y el fomento de toda clase de
deportes que permitan sus instalaciones, dedicando una especial y prioritaria
atencidn a los deportes nduticos, asi como a la promocién de actividades de
interés general y todas aquellas actividades encaminadas a fomentar la
investigacion y divulgaciéon marina, la cultura en general, y la gallega en
especial, sin perjuicio de aquellas otras actividades que, directamente, estén
relacionadas o sirvan para un mejor desarrollo de sus fines. Todo ello sin
animo de lucro y dedicando, como minimo, el 70% de sus rentas netas a la
realizacidn de los mencignados objetivos.

2.2 Las actividades principales de esta Entidad tienen caracter federativo.

2.3 Quedan excluidas las actividades de caracter politico o religioso, y las que
contravengan las Leyes Vigentes.

Articulo 32
ASOCIATIVA

3.1 Esta Sociedad podra afiliarse a cuantas Asociaciones y Federaciones
estime oportuno. El acuerdo sera tomado por la Junta Directiva y refrendadg
en la primera Asamblea General.




Articulo 42
DURACION

4.1 La duracidn de esta Sociedad sera por tiempo ilimitado.

Articulo 52
DOMICILIO SOCIAL Y AMBITO TERRITORIAL

5.1 El domicilio Social, a efectos legales, se establece en la Ciudad de Vigo,
Avenidas, s/n

Articulo 62
FINANCIACION

6.1 Son recursos ordinarios del Club:
6.1.1 Las cuotas periédicas de sus Socios aprobadas por la Asamblea General.
6.2 Son recursos extraordinarios del Club:

6.2.1 Las aportaciones econdmicas que por acuerdo de la Asamblea General,
sean demandadas a los Sbcios.

6.2.2 Los provenientes de servicios o prestaciones ofrecidas por el Club a sus
asociados o a terceros relacionados con él.

6.2.3 Las subvenciones, donaciones o legados que procedan de entidades y
organismos publicos, privados o de personas fisicas y juridicas.

6.2.4 Las operaciones de crédito, préstamo o financiacién, con sin garantia
hipotecaria; emision de obligaciones y compraventa de bienes inmuebles,
realizados de acuerdo con la Legislacion Vigente y las condiciones
establecidas en estos Estatutos.
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Articulo 72
NORMATIVA

7.1 El Real Club 0 de Vigo se regird, para su funcionamiento y
desarrollo por la Legislacion Vigente, los presentes Estatutos y por el
Reglamento de Régimen Interior.

7.2 Las secciones deportivas estaran formadas por personas que suscriban
licencia federativa a través de este R.C.N.V., sean o no socios del mismo y
quedando sometidos a las normas y Reglamentos de esta Entidad.
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CAPITULO I

DE LOS SOCIOS

Articulo 82
GENERALIDADES

8.1 Podran ser Socios de este Club las personas fisicas, o entidades que
cumplan las normas establecidas. ‘

8.2 Se establece el principio de igualdad para todos los asociados en los
términos recogidos en la Constitucion Espafiola.

8.3 El nimero de Socios serd ilimitado, facultdndose a la Junta Directiva a
suspender, temporalmente, la admisién de nuevos Socios.

Articulo 92
CLASES DE SOCIOS

Se establecen las siguientes clases de Socios:

SOCIOS DE HONOR
SOCIOS DE NUMERO
SOCIOS ASPIRANTES
SOCIOS DEPORTIVOS
SOCIO PROTECTOR

9.1 Socios de honor

9.1.1. Seran las personas fisicas o entidades que se hagan merecedoras de tal
distincidn, a juicio de la Asamblea General, previa propuesta de la Junta
Directiva 6 de cualquier Socio de Numero.
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9.2 Socios de nimero.

G :I‘\' QNTEVED
Seran socios de\ﬁx‘ﬁ”@m;{as‘f rsonas que siendo mayores de 18 afios, cumplan las
condiciones exigidas en estos estatutos.
Las condiciones asumidas por los socios que hubiesen causado alta con posterioridad
al 28 de diciembre de 2012, subsistiran de acuerdo con lo establecido en la fecha de
su ingreso en el Club, salvo lo referido a la pérdida de la condicidn de socio y baja en
la Asociacién. (Modificacion aprobada en la Asamblea General Extraordinaria

del 12/11/2014).
Dentro de esta clase existiran dos categorias: -

9.2.1. Socios de numero familiares

Lo seran ambos cényuges componentes de una familia que, de acuerdo
con las normas sefialadas en el parrafo 9.2.3, asi lo soliciten conjunta y
simultdneamente.

9.2.2 Socios de nimero individuales
Podran pertenecer, como tales, aquellas personas mayores de 18 afos
que cumplan los requisitos que se exigen en el parrafo 9.2.3.

9.2.3. Para acceder a la condicidn de Socio de Nimero, en cualesquiera de
sus categorias, sera necesario que los solicitantes rednan las condiciones
exigidas en estos Estatutos y lo soliciten por escrito, dirigido al Presidente, y
avalado por dos Socios de los de Numero con plenitud de derechos.

9.2.4 Estas solicitudes seran expuestas, de forma reglamentaria, a la
consideracion de los Socios. La Junta Directiva decidird e informard a las
partes interesadas de la resolucién adoptada.

9.2.5. Cuando un Socio de Numero alcance la condicién de jubilado,
considerada ésta tal como se recoge en la legislacién vigente del Régimen
General de la Seguridad Social y, lleve 15 afios de pertenencia como Socio de
NUmero en los uUltimos 25 afios, le sera concedido el beneficio de una
reduccion de cuota sin pérdida de ninguno de sus derechos.




9.2.6. Al Socio que en su ejercicio profesional sea empleado directo,
concesionario o arrendador de alguno de los servicios del Club, les sera
suspendido el derecho recogido en el articulo 10.2.3. Al cesar en dicho cargo
o arrendamiento, recuperara la plenitud de los derechos que disfrutaba con
anterioridad.

9.2.7. A los Socios de Numero familiares, que ostenten una antigliedad
minima de cinco afios, por razéon de fallecimiento de su conyuge, les serd
concedido el beneficio de una reduccion de cuota, sin pérdida de ninguno de
sus derechos. (Modificacion aprobada en Ila Asamblea General
Extraordinaria del 30/11/2001). '

o

9.3 Socios aspirantes

Seran Socios Aspirantes los hijos de los Socios de Niamero que, siendo
mayores de 16 afios y menores de 23, convivan con el Socio titular y asi lo
soliciten.

9.3.1 La Junta Directiva, por circunstancias excepcionales, podra ampliar cada
dos afios, y por un maximo de siete afios improrrogables, la condicién de
Socios aspirante, siempre que demuestre fehacientemente que carece de
recursos propios y sigwe conviviendo con el Socio de Numero titular.
Cualquier otra excepcién serd considerada reglamentariamente por la Junta
Directiva.

9.3.2 El socio aspirante podrd acceder a la condicién de Socio de numero,
debiendo cumplir lo estipulado en el art. 9.2 (compra de accién).
9.4  Socios deportivos

Seran Socios Deportivos las personas, menores de 25 afios, que deseen

practicar, a nivel de competicidn, cualquiera de los deportes en los que el
Club tenga seccidn federada.
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UCIAS
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94.’1 'La - solicitud: debera ser presentada por el Delegado y Responsable
Tednlco dela Seccqéycorrespondlente y aprobada por la Junta Directiva.

\

9.4. 2 qn‘ﬁdlmé&‘uﬁ’aa para estos Socios serd de 25 afios. Superada esta edad
podra mantener la condicién de Socio Deportivo por 5 afios improrrogables,
siempre que demuestre fehacientemente, que carece de recursos propios y
con el informe favorable del Delegado deportivo correspondiente.

9.4.3 Cumplidos los requisitos recogidos en el articulo anterior, podra
solicitar su admisién como Socio de Numero debiendo cumplir lo estipulado
enelart. 9.2.

9.5 Socios protectores

Seran las personas que cumplan los requisitos estipulados para tal
condiciéon en la Reglamentaciéon del Club y en la legislacion relativa a
Asociaciones de Utilidad Publica.

9.6 Personas libres de acceso

Podran disfrutar de las instalaciones, dependencias y servicios del Club:
f,
9.6.1 Los hijos menores de 16 afios de los Socios de NUmero.

9.6.2 Aquellas personas que ocupen cargos y funciones de relevada
significacién social y pablica segun el criterio de la Junta Directiva.

9.6.3 Las personas que pertenezcan, como Socios, a otras entidades con las
qgue el RC NV tenga establecido convenio de intercambio.

9.6.4 Los familiares de los Socios de Honor y de Nimero que residan fuera del
ambito territorial del Club y fueran por aquellos presentados.

9.6.5 Para los casos comprendidos en los pdrrafos 9.6.3 y 9.6.4 podrdn
disfrutar de las instalaciones y servicios del Club por un periodo no superior a
un mes en el mismo afio y siempre que se soI|C|te por escrito dirigido al
Presidente.
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9.6.6. Los beneficiarios de los Socios protectores

Articulo 102
DERECHOS DE LOS SOCIOS

10.1 Derechos de los Socios de Honor

10.1.1 Estaran exentos del pago de Cuotas Sociales

10.1.2 Gozaran de los mismos derechos que los Socios de Nimero, salvo que
no ostenten la condicién de Socios en el momento de su nombramiento, en
cuyo caso, no le corresponderan los derechos previstos en los apartados
10.2.2,10.2.3,10.2.4, 10.2.6, 10.2.10y 10.2.11.

10.2 Derechos de los Socios de Nimero

10.2.1 Conocer y participar en las actividades del Club.

10.2.2 Elegir cargos directivos.

10.2.3 Ocupar cargos directivos.

10.2.4 Ejercer sus derechos con voz y voto en las Asambleas, concurriendo a
las mismas presentes o representados

10.2.5 Hacer uso de las dependencias, instalaciones y servicios del Club

ateniéndose a las normas reglamentadas.

10.2.6 Solicitar la tarjeta de invitacion, para forasteros, segun las normas
sefialadas en el Reglamento de Régimen Interior.

10.2.7 Proponer iniciativas y mejoras de la Junta Directiva.

10.2.8 Ejercer su defensa, por si mismo o por persona que lo represente, en
cualquier expediente disciplinario que le fuese incoado.
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10.2{:9 B?Cipir, en e[::ni_dmento de su alta como socio, los Estatutos del Club.
5%, B g

10.2.1@'-_-‘[‘@11(;}:‘_3&@553& la documentacion General y Contable, previa peticion

razonada.a la Junta Directiva.

10.2.11 Avalar las solicitudes de admision para nuevos Socios.

10.2.12 Para ejercer los derechos contemplados en los epigrafes 10.2.2,
10.2.4 y 10.2.10 serd necesario una antigiedad minimo de 6 meses como
socio del Club.

10.2.13 Para ocupar cargos directivos, sera necesario tener una antigtiedad
minima de una afio como Socio de Numero, debiendo aceptar el cargo
correspondiente al Consejo de Administraciéon de la Sociedad Real Ciub
Nautico de Vigo S.A.

10.3 Derechos de los Socios Aspirantes:

10.3.1 Disfruta de todos los derechos de Socio de Numero excepto los
contemplados en los parrafos 10.2.2, 10.2.3, 10.2.4, 10.2.6, 10.2.10 y 10.2.11.

10.4 Derechos de los Sodios Deportivos

10.4.1 Disfrutar de las instalaciones y servicios del Club
10.4.2 Los contemplados en los apartados 10.2.5., 10.2.7, 10.2.8 y 10.2.9 para
los Socios de NUmero.

Articulo 112
OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

11.1 Aceptar y cumplir lo establecido en los presentes Estatutos, el
Reglamento de Régimen Interior y los acuerdos tomados por los Organos de
Gobierno del Club.




11.2 - Satisfacer las aportaciones econdmicas, tanto ordinarias como
extraordinarias, que legalmente se adopten por acuerdo de Asamblea
General.

11.3 Comunicar por escrito, todo cambio de situacién familiar, de domicilio o
cualquier otra circunstancia que haga variar su relacién personal en el Club.

11.4 Observar dentro del Club el mas riguroso respeto a los usos sociales,
contribuyendo asi, a una justa y armonica convivencia, que presidird la vida
diaria de sus Socios.

11.5 Propiciar e impulsar comportamientos y conductas inspiradas por
principios éticos y morales, de convivencia solidaria y de respeto, no solo
entre los Socios del Club, sino también entre todas aquellas personas, que
directa o indirectamente, tengan relacién con él.

12.1 Bajas definitivas. Causara baja:
12.1.1 Por fallecimiento del titular.

12.1.2 Por voluntad propia; cuando el socio lo comunique a la Junta Directiva
mediante escrito dirigido al Presidente.

ﬁ.
12.1.3 Cuando se produzca la falta de pago de las cuotas sociales durante tres
mensualidades. Para los Socios con abono anual se contaran los tres meses
siguientes a la fecha de presentacidn al cobro del recibo correspondiente.
Las excepciones debidamente justificadas, quedaran sometidas a la
consideracion de la Junta Directiva.

12.1.4 Cuando no atienda al pago de las cuotas extraordinarias dentro de los
tres meses de emitidas las mismas.

12.1.5 por resolucién de expediente disciplinario.
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12.2 Bajas tempprales
{1
Q
12.2.1 El Socio\-tgé’flﬁ'}gé_ de_retho ‘a solicitar la baja temporal, cuando, por
razones de estudigs-,f"f‘t‘rabajo o cualquier otra circunstancia transitoria,
traslade su residencia tegal fuera del ambito territorial del R.C.N.V. por un
periodo minimo de un afo.

12.2.2 La solicitud se cursara por escrito dirigido al Presidente en el que se
razonaran las circunstancias concurrentes.

12.2.3 El Socio deberd evidenciar, de manera fehaciente, ante la Junta
Directiva, su ausencia y las causas que lo motivan.

12.2.4 La concesion del beneficio de baja temporal, serd acordada por la
Junta Directiva.

12.2.5 El Socio, en situacién de baja temporal, podrd reintegrarse nuevamente,
como Socio del Club, cuando asi lo solicite mediante escrito dirigido a la Presidencia y
sin someterse a los requisitos de nuevo ingreso ni devengo de las Cuotas Sociales y
otras aportaciones econdmicas que se produjesen durante el periodo en que haya
permanecido en tal situacion de baja temporal. (Modificacion aprobada en la
Asamblea General Extragi'dinaria del 12/11/2014).

12.2.6 El periodo de baja temporal no sera computable a efectos de
antigliedad.

12.3 En todos los casos de bajas, sean definitivas o temporales, si las solicitan
alguin Socio de Numero Familiar, dicha baja se hara extensiva al otro cényuge.
Tanto en el caso anterior, como en las Bajas producidas por fallecimiento, se
extingue la condicion de Socio de Numero Familiar, pasando
automaticamente al otro conyuge a la clase de Socio de Numero Individual.




CAPITULO Il
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

Articulo 13¢
GENERALIDADES

13.1 Son:érganos de gobierno, direccion, administracién y representacion del
Club:

13.1.1 La Asamblea General.
13.1.2 La Junta Directiva.

Articulo 142
LA ASAMBLEA GENERAL

14.1 La Asamblea General es el 6rgano soberano del Club, a la que
corresponde la decision sobre cuantos asuntos sean sometidos a su
consideracion y, especialmente, aquellos que, de acuerdo con estos
Estatutos, son de exclusiva incumbencia.

¥
14.2 Podra tomar todos los acuerdos necesarios para el desarrollo de las
actividades del Club y sus decisiones sera vinculantes para todos los Socios.

Articulo 152
CLASES DE ASAMBLEAS

15.1 Ordinaria:

15.1.1 Se convocardn una Asamblea Ordinaria durante el afio; que deberd
celebrarse antes del 31 de mayo, en la que ademas de otros temas, se
incluird la presentacion de la Memoria del Ejercicio, Estado de Cuentas y
Balance de Situacién del ejercicio anterior y el Presupuesto del ejercicio en
curso.




15.2 Extraordinaria; "

15.2.1 Serd coni\:_;éd\a por iméi,at_l.\{l del Presidente, a peticion de la mayoria
de la Junta Directiva ‘©.a instancia de un minimo de un 5% de Socios de
Numero en plenitud‘dé derechos. (Modificacién aprobada en la Asamblea

General Extraordinaria del 20/07/2015).

15.2.2 Los Socios peticionarios la solicitardn mediante escrito dirigido a la
Presidencia, en el cual hardn constar, de forma razonada los motivos y el
Orden del Dia de la misma. Esta Asamblea deberd ser convocada, salvo casos
de fuerza mayor, en un plazo de ocho semanas, a contar desde la fecha de
recepcion de la peticion por los Socios firmantes.

15.3 Debera ser convocada:
15.3.1 En los casos previstos en estos Estatutos.

15.3.2 Para concertar operaciones de crédito, préstamo, financiacion,
convenir hipotecas y operaciones de compraventa de bienes inmuebles cuya
cuantia supere un 10% del presupuesto anual de la Sociedad en una unica
operacion o hasta el 15% anual acumulado.

¥
15.3.3 Para el debate y resolucién de la Mocién de Censura presentada
contra la Gestién de la Junta Directiva, que sera presentada como Unico
punto del Orden del Dia.

15.3.4 Para la absorcidn o fusidon con otras Sociedades.

Articulo 162
CONVOCATORIA Y CONSTITUCION DE LAS ASAMBLEAS

16.1 Las Asambleas Generales Ordinaria y Extraordinaria se convocaran, al
menos 15 dias naturales de antelacién a su celebracién.

16.2 Los anuncios de convocatorias se expondran en el “Tablédn de Anuncios” y en la
“pagina Web” del Club con la citada antelacién. Al mismo tiempo se enviara por
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correo electrénico a los Socios de Numero que lo hubiesen facilitado, la convocatoria
y el orden del dia establecido. (Modificacién aprobada en la Asamblea General
Extraordinaria del 12/11/2014).

16.2.1 A partir de la fecha de la convocatoria, la Junta Directiva pondrd, a
disposicién de los Socios de Nimero que lo soliciten, toda la documentacion
oficial y referente a los puntos que se traten en el Orden del Dia.

16.3 En la convocatoria se hara constar:

16.3.1 La clase de Asamblea.

16.3.2 La fecha y el lugar de celebracion.

16.3.3 La hora de la primera y segunda convocatoria.

16.3.4 Los puntos del Orden del Dia.

16.4 Las Asambleas sera convocadas en Primera y Segunda convocatoria.
16.4.1 Quedara validamente constituida, en primera convocatoria, cuando
concurran a ella la mayokia de los Socios que tengan adquirido el derecho a
voz y voto.

16.4.2 De no alcanzarse esta mayoria a la hora seialada, se celebrard la
Asamblea en Segunda convocatoria con el numero de Socios, con derecho a

voto, que se hallen presentes o representados

Articulo 172
FUNCIONAMIENTO DE LA ASAMBLEA

17.1 Al comienzo de la Asamblea se elegira a los dos Socios firmantes del
Acta de Acuerdos, cargos que no podran recaer en ningin miembro de la
Junta Directiva ni del Comité de Disciplina. De no existir candidatos para
firmantes de Acta de Acuerdos, la Asamblea se desarrollard igualmente
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17.2 Lam §t§1‘;ﬁi‘esfdenﬁi§l: de la Asamblea estard formada por el Presidente
delCluby a-{unt‘a DirectiV '\‘,{!Ias personas que ésta considere necesarias para
el desarrollo de la Asamblea;,
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17.3 El Presidente del'Ciub 6 el miembro de la Junta Directiva en que delegue
serd el encargado de dirigir los debates. Sus atribuciones son:

17.3.1 Sefialar el tiempo que cada participante dispone para exponer sus
argumentos en cada uno de los debates y sefialar el momento en que se
deben realizar las votaciones.

17.3.2 El numero de intervenciones de cada participante para debatir cada
tema.

17.3.3 Conceder los turnos de palabra teniendo en cuenta que los miembros
de la Junta Directiva no consumen turno.

17.4 En el supuesto de que no se puedan tratar todos los puntos del Orden
del Dia durante la Asamblea, ésta se prorrogara proponiendo la Junta
Directiva su reanudacién en un plazo no superior a 7 dias naturales.

17.5 Antes de 30 dias dekconcluida la Asamblea, el Secretario y los dos Socios
firmantes del Acta de acuerdos, elegidos al comienzo de la misma, firmaran
el Acta, que la Junta Directiva pondra a disposicién de los Socios de numero
que lo soliciten. En el caso de producirse el supuesto contemplado en el art.
17.1, el Acta de Acuerdos serd firmada por el Secretario y el Presidente,
debiendo ser incluida para su lectura en el orden del dia de la Asamblea
siguiente.

17.6 El Socio que desee formular alguna propuesta para que sea debatida en
la Asamblea debera presentarla por escrito, dirigido al Presidente del Club,
debidamente documentada y avalada por un 5% de Socios de Numero y con
una antelacién de, al menos, diez dias habiles a la convocatoria de la misma.

17.6.1 Esta propuesta debera incluirse, ineludiblemente, en el Orden del Dia
de la primera Asamblea Ordinaria que se celebre.

16
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17.7 Durante la Asamblea no podra tratarse ningun tema que no figure en el
Orden del Dia.

Articulo 182
VOTACIONES

18.1 Una vez iniciada la votaciéon no podra accederse al recinto en el que
celebre la misma.

18.1.1 Salvo en los casos previstos expresamente en estos Estatutos, todas
las decisiones serd acordadas por la mayoria simple de los votos emitidos.

18.1.2 Cuando las votaciones recaigan sobre los asuntos que figuran en el
apartado 6.2.4, sera necesario que el minimo de votos emitidos sea del 5% de
los socios con derecho a voto, debiendo obtenerse una mayoria de 2/3.

18.1.3 En el caso de no obtenerse el quérum previsto en el parrafo anterior,
la Asamblea sera aplazada y debera continuarse segun lo establecido en el
art. 17.4, con los Unicos puntos pendientes de la convocatoria anterior vy
aprobandose los acuerdos con los votos emitidos por mayoria de 2/3

¢

18.2 Las votaciones podran ser:
18.2.1 A mano alzada

18.2.2 Secretas: cuando asi lo solicitan al menos el 5% de los socios presentes
o representados.
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Articulo 192
LA JUNTA DIRECTIVA

19.1 La Junta Directiva es el drgano permanente de gobierno, gestion,
administracién y direccidn de la Sociedad.

19.2 Se compone por un minimo de 7 personas, que deberdn reunir las
condiciones exigidas por estos Estatutos.

Estara integrada, al menos por:

Presidente Vicepresidente
Comodoro Secretario
Tesorero Contador

Coordinador de Actividades Sociales y Culturales

Articulo 202
VACANTES, CESES Y DIMISIONES
EN LA JUNTA DIRECTIVA

20.1 Cuando en la Junta Directiva se produjese alguna baja, el Presidente
podra proponer a algéin Socio, que reuna los requisitos legales para
desempefiar cargos directivos. Este candidato propuesto tendrd que contar
con la aceptacion de la mayoria de los miembros de la Junta Directiva,
debiendo ser comunicado dicho cambio en la primera Asamblea General que
se celebre.

20.1.1 Si durante un mandato presidencial fuesen sustituidos mas de los 2/3
de los miembros de la Junta Directiva elegidos o cuanto se hayan producido,
de forma conjunta y simultanea, el cese o dimisidn de la mitad mas uno de
los componentes de ésta, dicha Junta cesara automaticamente en sus
funciones, debiendo convocar en un plazo de 8 dias habiles, elecciones para
nominar nueva Junta Directiva.




20.2 La dimisién de toda la Junta Directiva conllevard su continuidad “en
funciones”, hasta la toma de la nueva, debiendo convocarse nuevas ZZ GANN
elecciones en un plazo de 8 dias habiles. YERAL

Articulo 212 \
FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA N

21.1 Le corresponde a la Junta Directiva, las siguientes facultades y
funciones:

21.1.1 Planificar las acciones encaminadas al desarrollo de todas las
actividades del Club.

21.1.2 Gestionar los recursos y derechos de la Sociedad para obtener el
mejor rendimiento, tanto en lo econémico como en lo social y deportivo.

21.1.3 Organizar los sistemas de administracion y actividades.

21.1.4 Ejecutar las acciones pertinentes para la consecuciéon de los fines
sociales y las encomendadas por los acuerdos de la Asamblea General.

't.
21.1.5 Controlar todos los actos y acciones encaminadas a lograr una buena
administracion y desarrollo de la Sociedad.

21.1.6 Facultar al Presidente para que otorgue los poderes que fueran
precisos a letrados, procuradores y otras personas con capacidad de
representaciéon ante los Tribunales y Organismos de la Administracién de
cualquier clase.

21.2 La Junta Directiva se reunird, como minimo, una vez al mes. Si se
considerase necesario, podra ser convocada en cualquier otra ocasién por
decision del Presidente o cuando lo soliciten tres miembros de la Junta
Directiva.
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21.3 Las decisiones que se?adbpten por la Junta Directiva, lo serdn por
mayoria. En caso de empate, el PreS|dente ejercera el voto de calidad.

21.4 Los cargos\de Junta;péctwa seran honorificos y desempeiiados
gratuitamente. Unicamente podran ser reembolsados por los gastos
debidamente justificados, ocasionados para el desempefio de sus funciones.

Articulo 222
ATRIBUCIONES DE LOS CARGOS DIRECTIVOS

22.1 El Presidente
Es el socio elegido para presidir la Junta Directiva.
Le corresponde:

22.1.1 Presidir y dirigir las reuniones de la Junta Directiva y de las Asambleas
de Socios.

22.1.2 Ejecutar los acuerdos emanados de los érganos de gobierno, por si

mismo o por delegacidn en directivos o en terceras personas, en su €aso.
22.1.3 Representar al Club en cuantos actos y relaciones fuese necesario ante
los Tribunales, organiémos de la Administracién Publica y demas

instituciones.

22.1.4 Intervenir, con su firma, los documentos contables y administrativos
en los términos previstos en estos Estatutos.

22.1.5 Convocar las reuniones de los érganos de gobierno de la Sociedad

22.1.6 Autorizar con su “Visto Bueno” los Libros de Actas y los de
Contabilidad.

22.1.7 Contar con voto de calidad para dirimir cualquier caso de empate en
las reuniones de la Junta Directiva.
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22.1:8 El Presidente, con anuncia de la Junta Directiva, podrd efectuar.
Siguiendo criterios de racionalizacién y eficacia, nombramientos, ceses y
cambios de puestos y funciones entre sus directivos.

22.2 Vicepresidente

Le corresponde:

22.2.1 Sustituir al Presidente en los casos de urgencia, enfermedad,
ausencia o dimision. g

22.2.2 Asumir las funciones que, expresamente, le sean delegadas por el
Presidente.

22.3 Comodoro
Le corresponde:

22.3.1 Las funciones propias de la direccién de todas las actividades nauticas
y deportivas del Club.

22.3.2 Asumir la predidencia de la Junta Directiva en ausencia del
Presidente y del Vicepresidente.

22.4 Secretario
Le corresponde:

22.4.1 Ejercer las funciones, como tal, en la Junta Directiva y en la Asamblea
General.

22.4.2 Se encargara de dar fe en todas las actuaciones e intervenciones en
las Asambleas y en la Junta Directiva.

22.4.3 Transcribir las Actas, a los Libros Oficiales, de las reuniones de los
Organos de Gobierno. ’
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Expedir certificados de las Actas.

\ 3 y ._‘_:._\ i o,
22.4.%,@&:1151'& las posibles trasgresiones estatutarias en que se pudiera

2246

22.5

2251
22.5.2
22.5.3
2254

22.6

22.6.1

22.6.2

22.6.3

2264

incurrir en la adopcién de acuerdos por parte de los Organos de
Gobierno.

Dar cuenta a la Junta Directiva, de las comunicaciones, oficios,
proposiciones y cuanta correspondencia y documentacion se reciba
en la Sociedad.

Contador
Le corresponde:

Organizar el sistema administrativo y contable.

El Control y gestion de los recursos financieros de la Sociedad.
Disponer, con firma mancomunada en el Presidente o el Tesorero, de
las Cuentas Bancarias.

La elaboracién de los Presupuestos.

Tesorero ¥
Le corresponde:

Ejercer el control del movimiento de ingresos y pagos, con la
intervencién del Contador.

Disponer, con firma mancomunada, con el Presidente o el Contador,
de las Cuentas Bancarias.

Colaborar con el Contador en el estudio y confeccién de los
Presupuestos.

Supervisar, en unién del Contador, los Estatutos de Cuentas y
movimientos e informacién contable de la Sociedad.




22.7 Coordinador de Actividades Sociales y Culturales
Le corresponde:

22.7.1 Coordinar e impulsar las actividades de indole cultural, social y
recreativa.

Articulo 222 (bis)
IMPUGNACION DE ACUERDOS

22.bis. 1. Los Acuerdos adoptados por los Qrganos de Gobierno, podran ser
impugnados ante el orden jurisdiccional civil, por cualquier asociado o
persona que acredite interés legitimo, en los plazos legales establecidos para
ello.

22.bis. 2. Los Acuerdos adoptados que tengan naturaleza o caracter
deportivo podran ser impugnados ante los érganos competentes de las
Federaciones Deportivas correspondientes y ante el Comité Galego de
Xustiza Deportiva.




o PREg; CAPITULO IV

\‘ REGIMEN ELECTORAL

Articulo 238 U
NORMAS GENERALES

23.1 Las elecciones para cubrir los cargos de la Junta Directiva se celebraran
cada cuatro afios o antes en caso de dimision o cese del Presidente o cuando
se cumpla los previsto en el Articulo 202

23.2 Para la elecciéon de la Junta Directiva se creara una Junta Electoral que
dirigira el proceso de elecciones, de acuerdo con los presentes Estatutos. La
misma estara integrada por los miembros del Comité de Disciplina, que, en
caso de incompatibilidad manifiesta de alguno de sus miembros, la vacante
serd cubierta por una persona elegida por la Junta Directiva.

23.3 La Junta Electoral gozara de plenas facultades para resolver todas las
cuestiones que pudieran presentarse durante el proceso electoral y
relacionadas con el mismo.

j,
Articulo 242
CANDIDATURAS

24.1 Las candidaturas a Presidente y Junta Directiva, seran cerradas y se
presentardn en la Secretaria firmadas por los candidato, aceptando
expresamente su nominacién y en la que constaran sus datos personales.

24.2 Las condiciones para optar a cargos de la Junta Directiva serdn:
24.2.1 Ser Socio de Nimero (

24.2.2 Tener una antigiiedad mifiiima de un afio

24.2.3 Estar al corriente en sus obligaciones como socio

24.2.4 No hallarse bajo sancion por aplicacion del Régimen Disciplinario.

24.2.5 Tendréa que ser avalada por CIEN Socios de Numero con derecho a
voto. ’




24.2.6 No desempefiar cargos directivos en otras Sociedades Deportivas o
Recreo
24.2.7. Poseer la condicidn de accionista del RCNV, SA

Articulo 252
PLAZOS Y CALENDARIO

25.1 Al final de su mandato, en caso de dimisidon o cese de su Presidente, 0
cuando se produzcan los casos contemplados en el art? 20.1.1y 20.2, la Junta
Directiva convocara elecciones en un plazo de 8 dias habiles, continuando
ésta, ejerciendo sus cargos “en funciones”, ,Hasta la toma de posesién de la
nueva Junta.

25.2 En el momento en que se convoquen elecciones a Junta Directiva, la
Junta Electoral asumird las funciones propias de su cometido y cesara el
mismo dia en que tome posesion la nueva Junta Directiva.

25.3 La convocatoria de elecciones deberd ser anunciada con 30 dias
naturales de antelacién a la celebracién de la misma y con arreglo al siguiente
orden,

25.3.1 Dia primero. Convocatoria de elecciones con anuncios en la Prensa y
fijacion de la misma y del Censo Electoral en el “Tablén de Anuncios” del
Club.

25.3.2 Dia decimoquinto. Ultimo dia para la presentacién de candidaturas y
de los Programa electorales, en la Secretaria del Club.

25.3.3 Dia decimoséptimo. Proclamacién de las Candidaturas y de los
Programas Electorales de las mismas; las que resulten aprobadas seran
expuestas en el “Tablén de Anuncios” del Club.

25.3.4 Dia vigésimo quinto. Ultimo dia de impugnacién de candidaturas.

25.3.5 Dia vigésimo séptimo a vigésimo noveno. Exposicién, por los
candidatos correspondientes, de sus programas electorales.
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25.3.6 Dia” _tr'igés’lm_gg._-.--.fsé efectuar la votacion de 9 a 21 horas

ininterrumpidamente, enijé Sede Social del Club y siempre en dia laborable.
s e
25.3.7 Dia trigésimo séptimo. Toma de posesion de la nueva Junta Directiva.

Articulo 262
EXPOSICION E IMPUGNACION
DE CANDIDATURAS

26.1 Las candidaturas presentadas y que reunan los requisitos exigidos por su
proclamacion, serd expuestas en el “Tablén de Anuncios” de la Sociedad con
una antelaciéon minima de diez dias a la celebracidn de la votacién.

26.1.1 Una vez aceptadas y expuestas las candidaturas, los Socios podran
hacer las impugnaciones pertinentes hasta cinco dias antes de la votacion

26.1.2 A instancias de la junta Electoral, la Junta Directiva facilitara a las
distintas candidaturas, los espacios y medios propios disponibles para que los
candidatos puedan exponer sus programas a los Socios.

[
Articulo 272
DE LAS VOTACIONES

27.1 Para ejercitar el derecho al voto se requiere:

27.1.1 Ser Socio de nimero con una antigliedad minima de seis meses de
permanencia como Socio en cualquier categoria

27.1.2 Estar al corriente en lo concerniente a sus obligaciones como socio.

27.1.3 No hallarse cumpliendo sancién por aplicacién del Régimen
Disciplinario de la Sociedad.




27.2 El voto serd emitido por el socio, personalmente, de forma directa libre
y secreta mediante papeleta que introducira en la urna correspondiente.

27.3 En la papeleta, cuyo modelo serd fijado por la Junta Electoral, figurara la
Candidatura de la Junta Directiva correspondiente, con su Presidente en
primer lugar.

Articulo 28¢
MESA DE VOTACION

28.1 La mesa de votacion estard formada por la Junta Electoral y los
interventores que deseen designarlas candidaturas que se presenten.

28.2 Una vez finalizada la votacidn se procedera al escrutinio y
comprobacién de los votos emitidos.

28.3 Conocido el resultado de la votacion, la Junta Electoral levantara el acta
correspondiente que serd firmada por el Presidente de la Junta Electoral vy
los Interventores de las distintas candidaturas, si los hubiere.

28.4 El Club pondra a disposicion de la Junta Electoral, el personal necesario
para realizar las funciones de control y orden en la mesa electoral.

28.5 Sera proclamada ganadora la candidatura que haya obtenido la mayoria
simple de los votos validos emitidos.
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CAPITULO V

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 292
REGIMEN DISCIPLINARIO

29.1 El Comité de Disciplina, 6rgano independiente de la Junta Directiva,
tiene como misién, instruir expediente disciplinario por propia iniciativa o
instancia de parte, por las acciones u omisiones de los Socios; proponiendo, si
ha lugar, las sanciones pertinentes ante la Junta Directiva.

29.1.1 Este Comité estard integrada por tres titulares y dos suplentes que
deberan ser elegidos entre los Socios de Numero en plenitud de derechos en
Asamblea General.

29.1.2 El marco temporal de actuacion de los componentes de dicho Comité
serd por cuatro afos y solo podrdn renovar sus cargos por una vez.

29.1.3 La instruccién de expediente, la tipificacion de faltas, al régimen de
sanciones y el procedimiento de apelacién, debera quedar desarrollado en el
Reglamento de Régimen Interior.

29.1.4 Las sanciones impuestas podran ser recurridas ante la Junta Directiva y
apeladas ante la Asamblea General.

29.1.5 Los 6rganos y socios del Club estardn sometidos al reglamento
disciplinario del Club y a lo dispuesto en el Titulo VIi de la Ley 3/2012, del 2
de abril, del deporte de Galicia, y su normativa de desarrollo. (Modificacién
aprobada en la Asamblea General Extraordinaria del 20/07/2015).




CAPITULO VI

REGIMEN DE RESPONSABILIDADES |4

Articulo 302
REGIMEN DE RESPONSABILIDADES

4
30.1 El Presidente y la Junta Directiva responderan ante los socios, el Club o
terceros, por negligencia o culpa grave en sus-actuaciones, de conformidad
con la reglamentacién propia del Club y el Ordenamiento Juridico vigente, tal
y como establece el articulo 47 f de la Ley 3/2012, del 2 de abril, del deporte
de Galicia. (Modificacién aprobada en la Asamblea General Extraordinaria
del 20/07/2015).
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Articulo 312, |
CANDIDATURAS 1.

2E per
Régimen Econémico

31.1 La Sociedad dispondra de plena autonomia por la administracién de sus
recursos propios, ajustdndose a las normas establecidas y los acuerdos
dimanados de la Asamblea General.

31.2 La gestién econdmica de la Sociedad se fundamenta en el Presupuesto,
en el que se consideraran las obligaciones contraidas y las necesarias para el
desarrollo de sus fines y el cdlculo ponderado de los recursos y medios
financieros para atenderlos.

31.3 Corresponde, a la Junta Directiva, el estudio y la elaboracién de los
Presupuestos para su presentacién y defensa ante la Asamblea General.

Articulo 32¢ ¥
REGIMEN PATRIMONIAL

Lo componen las concesiones, marcas y bienes muebles e inmuebles que

figuran debidamente registrados en el Libro de Patrimonio. De su variacidn
se dara cuenta, a los socios, en la primera Asamblea General que se celebre.

Articulo 332
REGIMEN ADMINISTRATIVO

33.1 La gestién administrativa corresponde a la Junta Directiva.

33.2 La contabilidad y el Presupuesto se ajustara al Plan General Contable y a

‘N

las demds normas administrativas vigentes.
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33.3 Los documentos contables sera intervenidos con la firma del Contador o
Tesorero y el Visto Bueno del Presidente.

33.4 Anualmente se efectuard una Auditoria de Cuentas, realizada por un
profesional competente, para ser presentada a la Asamblea General.




CAPITULO VIII

REGIMEN DOCUMENTAL

Articulo 342
REGIMEN DOCUMENTAL
i

34.1 El Régimen Documental de esta Sociedad estara integrado por:

34.1.1 Libro de Registro de Socios

34.1.2 Libro de Actas de la Junta Directiva

34.1.3 Libro de Actas de las Asambleas Generales.
34.1.4 Los Libros Oficiales de Contabilidad

34.1.5 Libro de Patrimonio.




CAPITULO IX

MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 35
MODIFICACION DE ESTATUTOS

35.1 La modificacién de estos Estatutos corresponde a la Asamblea General
que sera convocada, con cardcter extraordinario y a este solo efecto.

35.2 La iniciativa para la reforma podra ser presentada por la Junta Directiva
o0 a instancia de un nimero de Socios con derecho a voto no inferior al 5% de
los mismos.

35.2.1 Cuando la modificacion sea propuesta por los socios, ésta debera
presentarse mediante escrito, dirigido a la Presidencia, y haciendo constar,
de manera razonada, los articulos a modificar.

35.3 Para que el acuerdo de modificacién sea vélido, serd preciso la mayoria
cualificada de los dos tercios de los Socios asistentes a la Asamblea.

},
Art 35.4 La modificacion de los Estatutos conllevara la obligaciéon de su
inscripcion en el Registro de Entidades Deportivas de Galicia. (Modificacion
aprobada en la Asamblea General Extraordinaria del 20/07/2015).




CAPITULO X
|

}EOLUGON DE LA SOCIEDAD

S5

36.1 La disolucion de esta Sociedad, solamente podra llevarse a efecto
mediante acuerdo tomado por la Asamblea General convocada al efecto y
con cardcter extraordinario.

36.1.1 El acuerdo de disolucion debera ser tomado en la Asamblea
correspondiente por mayoria cualificada, de los dos tercios de los Socios
presentes en dicha Asamblea, siendo necesario para tomar este acuerdo, la
concurrencia a la misma de, al menos un 10 % de los Socios con derecho a
voto.

36.1.2 De no hallarse presentes en la mencionada Asamblea el 10% de los
Socios con derecho a voto, se convocara, en el plazo no superior a 15 dias
naturales, nueva Asamblea General con el Unico punto del Orden del Dia de
la Asamblea anteriory en la cual, los acuerdos seran validos con los votos de
la mayoria de 2/3 de los Socios con derecho a voto, que se hallen presentes.

36.1.3 En todo caso ladisolucion habra de ser notificada al Registro de
Entidades Deportivas. (Modificacion aprobada en la Asamblea General
Extraordinaria 15.01.2016).

36.2 Acordada la disolucién con caracter firme, se constituird una Comision
Liquidadora, integrada por la Junta Directiva y siete Socios mas elegidos por
la propia Asamblea.

36.2.1 En la misma Asamblea se decidira el destino de los activos, después de
liquidar todas las obligaciones, deudas y cargas contraidas por la Sociedad.

36.2.2 Los bienes sobrantes solamente podra ser destinados a una entidad de
caracter benéfico, social o deportivo. En cuanto a lo deportivo, se atenderd a
lo establecido en la Ley del Deporte.




DISPOSICIONES FINALES Y TRANSITORIAS

Disposiciones Transitorias

Disposicidn transitoria 12: El primer Comité de Disciplina sera elegido entre
los socios de NUmero asistentes a la Asamblea.

Disposicidn transitoria 22 Las normas contenidas en estos Estatutos entraran
en vigor una vez aprobadas por la Asamblea General de Socios.

Disposicidn transitoria 32 Los derechos que tengan adquiridos los asimilados
a Socio de Numero, serdn respetados y mantenidos durante su permanencia
a esta Sociedad. En el caso de cambio a otra clase de Socio, Unicamente les
sera respetado su derecho de antigliedad. (Modificacion aprobada en la
Asamblea General Extraordinaria 30.11.2001).

Disposicidn Transitoria 42: Los actuales Socios de NUmero e Individuales que,
por la nueva normativa, alcancen la condicion de Socios de Numero
Familiares ¢ socios de Numero Individuales, les sera respetado y tenido en
cuenta su tiempo de antigiiedad en el Club.

Disposicion Transitoria 52: Los cényuges beneficiarios de los Socios de
NuUmero, al pasar a la condicion de Socios de Niumero Familiares, segun la
normativa de los presentes Estatutos, le serd contemplado y respetado, a
todos los efectos, el tiempo de permanencia como miembro de esta
Sociedad.

Disposicion Final
Disposicion Final 12: La Asamblea queda facultada para resolver todas las

cuestiones que no estuviesen contempladas en los presentes Estatutos y el
Reglamento de Régimgn Interior.
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ESTATUTOS APROBADQS EN ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, CELEBRADA EL DIA 27
DE JUNIO'DE1996: "
N N .

S~

MODIFICACIONES APROBADAS EN LAS ASAMBLEAS CELEBRADAS EN FECHAS:
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE FECHA 30-11-2001:
CAPITULO II:

-ART 9.2

Nueva Redaccidn: ;

9.2.7. A los Socios de Numero familiares, que ostenten una antigliedad minima de
cinco afios, por razén de fallecimiento de su cdnyuge, les sera concedido el beneficio
de una reduccion de cuota, sin pérdida de ninguno de sus derechos.

Disposicion transitoria:

Nueva redaccion:

Disposicion transitoria 32 Los derechos que tengan adquiridos los asimilados a Socio
de Numero, seran respetados y mantenidos durante su permanencia a esta
Sociedad. En el caso de cambio a otra clase de Socio, Unicamente les serd respetado
su derecho de antigtiedad.

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE FECHA 14-12-2007:
CAPITULO II:

-ART 9.2

Nueva Redaccidn:

Socios de numero

Obligacién de que todos los Socios nuevos desde el 21 de Abril del 2007, tienen la
obligacién de adquirir una accién de la Sociedad Real Club Néutico de Vigo S.A.
Dentro de esta clase existiran dos categorias:




ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE FECHA 12-11-2014: NP5
CAPITULO II: -4 )

-ART 9.2 Lo N
Redaccién antes de la modificacién: ~———
ART 9.2 Socios de nlimero.

Obligacion de que todos los Socios nuevos desde el 21 de Abril del 2007,

tienen la obligacién de adquirir una accion de la Sociedad Real Club Nautico

de Vigo (modif. 14.12.07).

Dentro de esta clase existiran dos categorias: -

-ART 9.2

Nueva Redaccién:

ART 9.2 Socios de numero.

Seran socios de niimero las personas que siendo mayores de 18 afios, cumplan las
condiciones exigidas en estos estatutos.

Las condiciones asumidas por los socios que hubiesen causado alta con posterioridad
al 28 de diciembre de 2012, subsistirdn de acuerdo con lo establecido en la fecha de
su ingreso en el Club, salvo lo referido a la pérdida de la condicién de socio y baja en
la Asociacion.

Dentro de esta clase, existiran dos categorias:

¥
(El resto del articulo no sufre modificaciones).

-ART. 12.2.5

Redaccion antes de la modificacidn:

12.2.5 El Socio, en situacién de Baja Temporal, podra reintegrarse nuevamente,
como Socio del Club, cuando asi lo solicite mediante escrito dirigido al Presidencia y
sin someterse a los requisitos de nuevo ingreso ni devengo de las Cuotas Sociales y
otras aportaciones econdmicas que se produjesen durante el periodo en que haya
permanecido en tal situacidn de baja temporal, debiendo adquirir una accion, si no la
hubiese suscrito anteriormente, siempre que su baja temporal se haya producido con
posterioridad al 21 de abril de 2007.
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-ART. 12.2.5 lay 5
Nueva redaccién: =

El Socio, en situacion de 'g]_,"af _tgmpora_l\,ﬁ'pogf reintegrarse nuevamente, como Socio
del Club, cuando asi lo SQI}'éif‘é‘\_médfé_n)t} escrito dirigido a la Presidencia y sin
someterse a los requisitos dé‘ha,éygﬁ'g}eso ni devengo de las Cuotas Sociales y otras
aportaciones econdmicas que se produjesen durante el periodo en que haya
permanecido en tal situacién de baja temporal.

-ART. 16.2

Redaccion antes de la modificacién: ‘

Art.16.2 El anuncio de convocatoria se expondra en el “Tablén de Anuncios”
del Club y la web del Club y se publicard en la prensa local, con la citada
antelacion. Al mismo tiempo se enviaran, a los Socios de Numero, la
convocatoria y el Orden del Dia establecido.

-ART. 16.2

Nueva redaccion:

Art.16.2 Los anuncios de convocatorias se expondrdn en el “Tablén de Anuncios” y en
la “Pagina Web” del Club con la citada antelacion. Al mismo tiempo se enviara por
correo electrénico a los Socios de Nimero que lo hubiesen facilitado, la convocatoria
y el orden del dia establecido.

ASAMBLEA GENERAL EX%'RAORDINARIA DE FECHA 20-07-2015:
CAPITULO II:

Redaccion antes de la modificacion:

Art. 15.2.1 "sera convocada por la Junta Directiva; bien por decisidn propia o
a instancia de un minimo de un 5% de Socios de Numero en plenitud de
derechos”.

Nueva redaccion:

Art. 15.2.1 “Serd convocada por iniciativa del Presidente, a peticion de la
mayoria de la Junta Directiva o a instancia de un minimo de un 5% de Socios
de Numero en plenitud de derechos”.




CAFITULO V:

Apartado afiadido al Art.29.

Art 29.1.5: "Los organos y socios del Club estardn sometidos al reglamento
disciplinario del Club y a lo dispuesto en el Titulo Vil de la Ley 3/2012, del 2 de
abril, del deporte de Galicia, y su normativa de desarrollo.”

CAPITULO VI:

Redaccion antes de la modificacion: )
Art. 30.1 El Presidente y la Junta Directiva- responderan ante los socios, el
Club o terceros, por negligencia o culpa grave en sus actuaciones.

Nueva redaccion:

Art. 30.1 " El Presidente y la Junta Directiva responderan ante los socios, el
Club o terceros, por negligencia o culpa grave en sus actuaciones, de
conformidad con la reglamentacién propia del Club y el Ordenamiento
Juridico vigente, tal y como establece el articulo 47 f de la Ley 3/2012, del 2
de abril, del deporte de Galicia".

CAPITULO XI:
’

Apartado afadido al Art.35.

Art 35.4 "La modificacién de los Estatutos conllevard la obligacion de su
inscripcion en el Registro de Entidades Deportivas de Galicia"

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE FECHA 15-01-2016:
CAPITULO X:
Apartado afiadido al Art.36.

Art 36.1.3 “En todo caso la disolucion habrd de ser notificada al Registro de
Entidades Deportivas.”
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